
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Hager Jemel-Fornetty est nommée directrice du programme EDHEC 

International BBA 
  

 

Communiqué de presse 

 

Paris, le 4 mars 2025 – L’EDHEC Business School est heureuse d’annoncer la nomination de 
la Professeure Hager Jemel-Fornetty en tant que directrice du programme EDHEC 
International BBA, succédant ainsi à Alessia Di Domenico. Sa prise de fonction est effective 
depuis le 1er février 2025.  

Titulaire d’un doctorat en sciences de gestion de l'Institut 
d'Administration des Entreprises de l'Université de Lille, Hager 
Jemel-Fornetty, 45 ans, cumule plus de 20 années d'expérience 
dans l'enseignement et la recherche sur le management et le 
leadership, avec une expertise particulière dans les domaines 
de la RSE et de la diversité. 

Elle a rejoint l’EDHEC en 2016, après avoir exercé les fonctions 
de directrice du Programme Grande Ecole et de responsable 
de la cellule d’innovation pédagogique au sein de l’ESC Amiens 
et France Business School de 2012 à 2015.  

Hager1 est professeure associée de management et directrice 

de la Chaire Diversité et Inclusion à l’EDHEC depuis 9 ans. Son 

rôle au sein de la Chaire lui a permis de déployer une approche de recherche orientée vers le 

monde de l’entreprise et d’intervenir régulièrement auprès de publics de professionnels que 

ce soit dans le cadre de conférences, de formations ou d’accompagnement. Ses derniers 

articles académiques portent sur les stéréotypes de genre dans les jeux vidéo et les quotas 

en entreprise.  

Elle a également occupé le poste de directrice de l'année Pré-Master du Programme Grande 

Ecole de l'EDHEC de 2017 à 2023. Avec le soutien des professeurs et des équipes Master, 

elle a conduit des transformations profondes, allant de la refonte du programme à la mise en 

place de la semaine de 4 jours visant à favoriser une meilleure gestion du temps et 

organisation personnelle des étudiants. Elle a également développé de nombreux cours, 

ateliers et outils pédagogiques pour promouvoir la diversité et l'inclusion parmi lesquels le 

dispositif Violences Sexistes Sexuelles : Agir et en Finir ! et le Tremplin Diversité & Inclusion, 

 
1 Hager Jemel-Fornetty est par ailleurs membre de l’Ethics Board de l’EDHEC depuis 2022 ainsi que du conseil 
d'administration de la Fondation For Youth du groupe Crédit Agricole et du conseil d’orientation du Théâtre de 
la Concorde depuis 2024. Elle est également membre des groupes de travail « ouverture sociale » et « égalité 
femmes-hommes » de la CGE (Conférence des Grandes Écoles). 
 

https://www.edhec.edu/fr/recherche-et-faculte/centres-et-chaires/chaire-diversite-inclusion


 

 
 

 

 

 
qui introduit les participants au management inclusif à travers une approche de résolution de 

problèmes basée sur l’intelligence collective. Grâce à ces initiatives, ce sont plus de 3000 

étudiants qui chaque année sont formés à ces enjeux à l’EDHEC. 

En tant que doyenne associée pour le programme EDHEC International BBA, Hager sera 

chargée de diriger et de développer les différents parcours du programme post-bac de l’école, 

en ligne avec les ambitions du nouveau plan stratégique Générations 2050, qui est axé sur les 

grandes transformations du monde.  

 

« En lien étroit avec les équipes, l’une de mes missions prioritaires sera de former des citoyens 

et des professionnels engagés et responsables, capables de contribuer positivement à la 

société et d’accompagner sa transformation. Tout en poursuivant notre stratégie reposant sur 

la rigueur et l'excellence académique, nous souhaitons développer des formats pédagogiques 

innovants, mettant notamment l’accent sur l’apprentissage expérientiel. Cette approche 

permettra aux étudiants de renforcer des compétences clés telles que l’esprit critique, la 

collaboration et l’intelligence émotionnelle. L’objectif est également de les aider à mieux se 

connaitre et à appréhender avec justesse la complexité du monde qui les entoure pour 

favoriser une conscience plus aiguisée des grands défis de l’humanité et des organisations », 

commente Hager Jemel-Fornetty.  

 

Contacts Presse  

Angèle Pellicier - angele.pellicier@edhec.edu - 06 68 11 39 04 
 

Audrey Bouchard - audrey.bouchard@edhec.edu - 06 17 25 03 77 

 

A propos d’EDHEC BUSINESS SCHOOL  

Forte de 120 ans d’histoire, l’EDHEC Business School s’est imposée comme une institution leader en 

France, se classant 7ème Business School en Europe par le Financial Times depuis 2022. Son plan 

stratégique 2024-2028, intitulé « Générations 2050 », est entièrement dédié à l’accélération des 

grandes transformations du monde, au travers de sa recherche à impact et de ses enseignements. 

L’engagement de l’ensemble de la communauté EDHEC, riche de plus de 55 000 alumni et étudiants, 

permettra de relever ce défi avec succès. 

L’EDHEC a développé un modèle unique, fondé sur une recherche utile à la société, aux entreprises et 

aux étudiants. L’EDHEC est ainsi aujourd’hui tout à la fois un lieu d’excellence, d’innovation, 

d’expérience et de diversité, propre à impacter les générations futures dans un monde en profond 

bouleversement. Avoir un impact positif sur le monde est notre raison d’être. 

L’EDHEC en chiffres :  
- Association Loi 1901, l’EDHEC est une institution leader reconnue Etablissement d’Enseignement 

Supérieur Privé d’Intérêt Général (EESPIG). Depuis deux décennies, elle renouvelle pour la période 

maximale les accréditations internationales qui en reconnaissent la qualité (AACSB-EQUIS-AMBA). 
- 10 000 étudiants, 175 professeurs et chercheurs, 14 centres d’expertise, 130 nationalités. 

- Un portefeuille complet de 29 programmes, pour former à transformer : des Bachelors (BBA et BSc), 

le programme Grande Ecole, un Master in Management, des Masters of Science (MSc), des MBA (Full 

time, Executive MBA et MBA Online), un PhD en Finance. Son offre EDHEC Executive Education 

propose un portefeuille riche de programmes certifiants et diplômants pour managers, dirigeants et 

entrepreneurs. EDHEC Online, créé en 2018, allie la force d’une grande école avec la flexibilité de la 

formation à distance. 

https://www.edhec.edu/fr/programmes/bba/programmes
mailto:angele.pellicier@edhec.edu
mailto:audrey.bouchard@edhec.edu


 

 
 

 

 

 
- 3 campus en France à Lille, Nice et Paris, écrins d’une expérience étudiante unique et point distinctif 

reconnu. Son ambition entrepreneuriale se déploie sur trois sites dédiés à inventer les entreprises de 

demain : le campus Jean Arnault à Roubaix, son programme EDHEC Entrepreneurs à Station F, le plus 

grand campus de startups au monde, ainsi que le programme « Techforward » à Sophia Antipolis, en 

partenariat avec Eurecom et l’Institut les Mines-Telecom.  

- 2 campus à Londres et à Singapour, dédiés à la recherche et au développement en finance du climat. 

En savoir plus : http://www.edhec.edu 

http://www.edhec.edu/

